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GET-UP Jatkuvan ammatillisen kehittymisen koulutusohjelma
Moduuli 9 — Tapaustutkimus osa llI: Liiketoiminnan rakentaminen

LuTe 7:
“GET-UP JATKUVAN AMMATILLISEN KEHITTYMISEN KOULUTUSOHJELMA”
ARVIOINTILOMAKE

Vastaamalla alla oleviin kysymyksiin autat meita kehittdmaan GET-UP koulutusohjelmamme
laatua.

Monivalintakysymyksissa valitse vain yksi vastaus ja merkitse se raksilla (X). Vastaa avoimiin
kysymyksiin kirjoittamalla oikeanpuoleisiin tyhjiin sarakkeisiin.

Arviointilomake koskee GET-UP Jatkuvan ammatillisen kehittymisen koulutusohjelman kaikkia
moduuleja, kokonaisuutena ja erillisind moduuleina.

Kiitos!

Arvioi tyytyvaisyytesi koulutukseen alla olevan asteikon mukaisesti.

1 —Taysin eri mielta 2- Eri mielta 3 — Neutraali 4 —Samaa mielta 5 - Tdysin samaa mielta

Koulutus kokonaisuutena:
Arvioitavat asiat 1 2 3 4 5
GET-UP Jatkuvan ammatillisen kehittymisen koulutusohjelma
(kaikki moduulit kokonaisuutena) vastasivat tarpeitani ja
odotuksiani
Koulutuksen sisalto oli riittava
Koulutuksen toteutuspaikka oli sopiva
Koulutuksen kesto (aikataulu, tapaamisten kesto) oli sopiva
Moduulien jarjestys oli looginen
Koulutuksen jarjestaminen oli tehokasta
Koulutuksen viestintd (kouluttajan ja osallistujien seka kaikkien
osallistujien valinen) oli asiaankuuluvaa
Tiedonvaihto oli merkityksellista
Osallistujat osallistuivat keskusteluihin ja toimintaan
tehokkaasti
Kouluttajan kayttamat koulutusmenetelmat olivat sopivia ja
tehokkaita
Toiminta/tehtavat sopivat koulutuksen tavoitteisiin
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Moduuli 1: Johdanto Vihreén yrittdjyyden koulutusohjelmaan

Erasmus+

Arvioitavat asiat

Sisdlto sopi ammatillisen kehittymisen tarpeisiini

Kesto oli riittava

Toteutusmenetelmd (Iahiopetus) oli sopiva

Kouluttajan selitykset ja tuki oli selkeda ja hyodyllista

Annetut materiaalit/resurssit olivat sopivia ja hyddyllisia

Moduuli 2: Johdanto talouteen ja yrityshallintoon

Arvioitavat asiat

Sisdlto sopi ammatillisen kehittymisen tarpeisiini

Kesto oli riittava

Toteutusmenetelmd (verkko-opetus) oli sopiva

Kouluttajan selitykset ja tuki oli selkeda ja hyodyllista

Annetut materiaalit/resurssit olivat sopivia ja hyddyllisia

Moduuli 3: Johdanto yrittajyyteen

Arvioitavat asiat

Sisdlto sopi ammatillisen kehittymisen tarpeisiini

Kesto oli riittava

Toteutusmenetelmd (verkko-opetus) oli sopiva

Kouluttajan selitykset ja tuki oli selkeda ja hyodyllista

Annetut materiaalit/resurssit olivat sopivia ja hyddyllisia

Moduuli 4: Johdanto vihredan talouteen

Arvioitavat asiat

Sisdlto sopi ammatillisen kehittymisen tarpeisiini

Kesto oli riittava

Toteutusmenetelmd (verkko-opetus) oli sopiva

Kouluttajan selitykset ja tuki oli selkeda ja hyodyllista

Annetut materiaalit/resurssit olivat sopivia ja hyddyllisia

Moduuli 5: Vihrea yrittdjyys ja sen erityispiirteet

Arvioitavat asiat

Sisdlto sopi ammatillisen kehittymisen tarpeisiini

Kesto oli riittava

Toteutusmenetelmd (Iahiopetus) oli sopiva

Kouluttajan selitykset ja tuki oli selkeda ja hyodyllista

Annetut materiaalit/resurssit olivat sopivia ja hyodyllisia
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Moduuli 6: Sulautuva oppiminen

Erasmus+

Arvioitavat asiat

Sisdlto sopi ammatillisen kehittymisen tarpeisiini

Kesto oli riittava

Toteutusmenetelmd (verkko-opetus) oli sopiva

Kouluttajan selitykset ja tuki oli selkeda ja hyodyllista

Annetut materiaalit/resurssit olivat sopivia ja hyddyllisia

Moduuli 7: Oppimisymparisto

Arvioitavat asiat

Sisdlto sopi ammatillisen kehittymisen tarpeisiini

Kesto oli riittava

Toteutusmenetelmd (verkko-opetus) oli sopiva

Kouluttajan selitykset ja tuki oli selkeda ja hyodyllista

Annetut materiaalit/resurssit olivat sopivia ja hyddyllisia

Moduuli 8: Tapaustutkimus Osa I: Verkko-observatorio - Parhaat kdytdannot

Arvioitavat asiat 1 2 3 4
Sisdlto sopi ammatillisen kehittymisen tarpeisiini
Kesto oli riittava
Toteutusmenetelmd (Iahiopetus) oli sopiva
Kouluttajan selitykset ja tuki oli selkeda ja hyodyllista
Annetut materiaalit/resurssit olivat sopivia ja hyddyllisia
Moduuli 9: Tapaustutkimus Osa IlI: Liiketoiminnan rakentaminen
Arvioitavat asiat 1 2 3 4

Sisdlto sopi ammatillisen kehittymisen tarpeisiini

Kesto oli riittava

Toteutusmenetelmd (Iahiopetus) oli sopiva

Kouluttajan selitykset ja tuki oli selkeda ja hyodyllista

Annetut materiaalit/resurssit olivat sopivia ja hyddyllisia

Vastaa seuraaviin kysymyksiin:

Kysymys Vastaus

Mika koulutuksen aikana kasitelty teema oli
merkityksellisin?
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Mika aihe/teema jai vield epaselvaksi?

Millainen oli kurssin ilmapiiri ja yhteistyo
kollegoiden kesken?

Onko sinulla
kehitysehdotuksia/kommentteja kurssin
aikana kaytetyista
materiaaleista/resursseista?

Onko sinulla koulutuksen kehittamiseen
liittyvia ehdotuksia?

Kiitos!




