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GET-UP Jatkuvan ammatillisen kehittymisen koulutusohjelma 
Moduuli 9 – Tapaustutkimus osa II: Liiketoiminnan rakentaminen 

 

LIITE 3: TAPAUSTUTKIMUS, KYSELYLOMAKE 
 
Kun olet lukenut huolellisesti liitteen Simply Green –yrityksestä, keskustelkaa ryhmissä ja vastatkaa 
seuraaviin kysymyksiin: 
 
1. Mitkä tekijät vaikuttivat siihen, että Andrew Kellar aloitti biopolttoaineyrityksensä? Yllättivätkö syyt 

sinua? Luuletko, että hänen päätöksensä aloittaa yritys oli viisas? Miksi ? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2. Keskustele miten Andrew Kellar on yhteiskunnallinen yrittäjä. Mitkä olivat mielestäsi hänen 
vahvuutensa yrityksen johtamisessa? Entä hänen heikkoutensa? Mitkä Andrewin toimet olivat hyviä 
niin kestävän kehityksen kuin liiketoiminnan kannalta? Mitkä toimet olivat hyviä kestävän 
kehityksen muttei liiketoiminnan kannalta? 
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3. Luuletko, että Andrew Kellarilla on ominaisuuksia tulla menestyväksi yrittäjäksi? Miksi? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4. Millaisia yhtäläisyyksiä ja eroja on mielestäsi vihreällä startup -yrityksellä ja “tavallisella” startup -
yrityksellä? Anna esimerkki liiketoiminnan haasteesta, jonka sekä Simply Green että tavallinen 
polttoaineen jakelija kohtaavat. Anna esimerkki liiketoiminnan haasteesta, joka vaikuttaa Simply 
Green yritykseen, muttei tavalliseen polttoaineen myyjään.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

5. Keskustelkaa Simply Greenin hyväntekeväisyystoiminnasta, joka liittyi polttoainetoimittajien pulaan 
jättämiin asiakkaisiin. Oliko tämä järkevä päätös yritykseltä? Miksi? 
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6. Selitä kuinka Andrew Kellar hyödynsi edullista pr-toimintaa kouluttaakseen asiakkaitaan ja 
markkinoidakseen Simply Green-yritystään. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


